
传承至尊计划



您的成就，令人敬佩。您的业绩，令人赞叹。

了解何谓成功后，是时候您了解至尊系列。

至尊系列专为杰出人士而推出， 

全力协助您攀登更高峰。 

我们的一系列产品为您创造新的契机，

并提供至善至美的保护。

除了管理您的投资组合以获取预期收益外， 

我们的财务专家还会为您提供独到的建议，

帮助您传承财富。财富的增长和成功的

保障简直易如反掌。



传承至尊计划
凭借传承至尊计划，为挚爱之人留下遗产。

 

您非常清楚，可持续的成功不是靠运气，而是抉择。

眼光独到的您当然会做出精明选择，让您将来无论遇到任何风雨，都能泰然处之。

即刻具备保证退
保价值，其额度
等于单笔保险费

的80%2

意外死亡3时还有
更多保障

最低保障额达到
300万新元时，

可免费享受一次特
约体检服务4

永久性全残保护，
  扩大保障范围5

如在80岁之前亡故
或罹患绝症，那么

最低保障额 (最高可

达保额的320%) 将
大幅提高保障1。



利益概览

为最爱之人提供保护
保全您的遗产。传承至尊计划以高额的死亡或绝症保障，在意外情况下呵护您挚爱之人。最低保障额取决于受保人在

参保日的年龄 (上次生日年龄)，直至受保人年满80岁为止1。预先规划，即刻获得理想保障。

受保人在参保日的年龄 
(上次生日年龄)

最低保障额 
(占保额的百分比)

0 - 45 320%

46 - 50 280%

51 - 55 250%

56 - 60 210%

61 - 65 180%

66 - 70 150%

71 - 75 115%

即刻具备保证退保价值
自保单开始之日起，即刻具备保证退保价值，其额度等于单笔保险费的80%2，令您高枕无忧。外加非保证红利，

让退保价值随着时间的推移而递增，从而实现财富增值。

额外意外保障
受保人70岁前意外身亡时还可额外获得保障，最高为最低保障额的25%3。

免费享受一次特约体检服务
我们希望申请过程尽量做到顺畅高效。如申请的最低保障额为300万新元，则可致电专门热线安排体检证4及免费接

送，此外还可享受更短的候诊时间。

可选择添购附加保险以扩大保障范围
还可选择通过残疾保障预支附加保险来强化保障5。该附加险为受保人满70岁之后的那个保单周年日之前发生的永久

性全残提供保障。

英康至尊系列保户的独家特惠
参加英康的至尊系列俱乐部，在这个独家的奖励计划中，畅享一系列为您专门选择的特惠待遇。更多内容敬请浏览 
www.income.com.sg/solitaire/privileges。

http://www.income.com.sg/solitaire/privileges


传承至尊计划如何保护 
您的遗产并留出充足的退休资金

维克托今年45岁，非吸烟者，与妻子和两个孩子一同生活。他有现金250万新元，希望为妻子和孩子每人大约留下50
万新元的遗产。此外还想在退休后保持当前的生活方式。

如果没有传承至尊计划，那么维克托就需要留出150万新元现金作为遗产，只有100万新元用于退休，而这不足以保
持他当前的生活方式。

通过传承至尊计划，他可以为挚爱之人留下一笔遗产，同时还可通过剩下的200万新元享受退休生活。

维克托，
45岁

有现金250万新元

维克托，
45岁

有现金250万新元

情形1：没有传承至尊计划

情形2：有传承至尊计划

为妻子和两个孩子留出

$150万新元。
每人得到50万新元。

他觉得剩下的
100万新元不够退休生活。

购买传承至尊计划，
单笔保费50万新元，保额73万元。

享受最低保障额$2,336,0001

(保额的320%)。

若他在80岁前去世，
则指定的受益人
(妻子和两个孩子)

将得到死亡利益
$2,336,0001。

剩下的200万元
可留作退休之用，或者用于购买

退休计划。

数字仅供参考。数字已调整至最接近的整数。



传承至尊计划如何帮助均分企业资产

理查德今年55岁，非吸烟者，拥有一家价值1000万元的小型资讯科技 (IT) 公司。他有两个孩子。儿子雷蒙德帮忙打
理生意，小女儿勒妮是律师，对经营家族生意不感兴趣。

如果没有传承至尊计划，那么理查德很难分配他的主要资产，也就是公司。

而有了传承至尊计划，理查德却可轻松地完成这一任务 —— 把公司留给儿子雷蒙德，让他把业务做大做强，
而女儿勒妮也能公平地得到一部分资产。

数字仅供参考。数字已调整至最接近的整数。

上述参考例子的死亡利益并非保证，是根据寿险分红基金每年可赚取4.75%长期平均回报率的假设估算而出。

在长期平均回报率为每年3.25%的情况下，上述参考例子的85岁死亡利益为$5,846,6887。

情形1：没有传承至尊计划

情形2：有传承至尊计划

理查德，
55岁

将IT公司完全留给儿子 
(真正对经商感兴趣)。

购买传承至尊计划，
保额4百万新元。享受1千万新元的
最低保障额1 (保额的250%)，并支付

单笔保险费$3,176,000。

如果他在85岁时身故，那么女儿 
(是本保单的指定受益人)

将得到$10,995,5996

的死亡利益1。

理查德，
55岁

他拥有一家价值
1000万元的IT公司，此外

还有几百万元的现金

他拥有一家价值
1000万元的IT公司，此外

还有几百万元的现金

两个孩子对公司兴趣各异，
难于确保在其间等分资产。



重要说明

1	 万一受保人在保单期内罹患绝症或不幸死亡 (在受保人满80岁之后的那个保单周年之前)，则将支付保额的100%以及非保证红利的
100%，或者基本保单的最低保障额，以较高者为准。基本保单的最低保障额取决于受保人在参保日的年龄 (上次生日年龄)，最高
可达保额的320%。万一受保人在其满80岁之后的那个保单周年或者之后罹患绝症或不幸死亡，则将支付保额的100%以及非保证
红利的100%。

2	 额度等于80%单笔保险费的保证退保价值适用于以标准保费出售的保单。标准保费指的是保费折扣之前或者因为医疗条件而额外收取
保费之前的保费金额。

3	 如果死亡系年满70岁之前的意外所致且发生于意外之后365日内，而且受保人在事故发生时未从事保单项下定义的任何受限活动时，
才会在死亡利益以外，为本利益再行赔付最低保障额的25%。如因受保人在事故发生时从事任何此类受限活动而发生死亡，则会在死
亡利益以外，只为本利益再行赔付最低保障额的15%。此外还适用标准的除外条件。如需更多详情，请查阅保单合约。

4	 本服务每保单只能使用一次，且仅用于安排一次全面体检。如受保人未在给定通知期内取消体检和交通预约，则需缴纳失约罚金。受
保人需要与相应诊所进一步商定相关事项。

5	 在残疾预支附加保险期内，若受保人被诊断为永久性全残 (永久性全残必须在受保人满70岁之后的那个保单周年日之前发生)，此附加
险将支付附加险保额的100%以及基本保单中相应比例的非保证红利，或者附加险最低保障额的100%，以较高者为准。此附加保险将
在预支基本保单的保额赔偿后终止。在提前支付了此附加保险的赔偿后，基本保单和其他附属于该基本保单的预支附加险 (若有) 的保
额和红利 (若适用) 将相应减低。

6	 上述参考例子所提供的数字并非保证，它是根据寿险分红基金未来每年可赚取4.75%长期平均回报率的假设估算而出。回报是根据非
保证预估红利所估算而出。实际的回报利益可能会因为寿险分红基金未来的投资表现而变动。

7	 上述参考例子所提供的数字并非保证，它是根据寿险分红基金未来每年可赚取3.25%长期平均回报率的假设估算而出。回报是根据非
保证预估红利所估算而出。实际的回报利益可能会因为寿险分红基金未来的投资表现而变动。

以上资料仅为提供一般信息。您可上网浏览www.income.com.sg/legacy-solitaire-policy-conditions.pdf，参阅保险计划的条款与条件。
我们的产品是为了我们客户的利益而推出，但未必符合您的特别需求。您若有任何疑问，应征询合格财务顾问之意见。否则您可能购买到
不符合您需求或期望的保单，导致无法支付保费或享有所要的保障。购买人寿保险是一项长期承诺。提前终止保单有可能导致您所取回的
退保价值为零或者远远少于已缴付的总保费。若英文和中文版本之间有任何含糊不清、差异或错漏，则以英文版本为准。

按照新加坡存款保险有限公司 (SDIC) 规定的限额提供保障。

这则广告未经新加坡金融管理局审阅。

截至2020年1月21日，以上信息正确无误

与我们保持联系

联络您的英康财务顾问

与我们的保险顾问在线交谈  
www.income.com.sg/AdviserConnect

拨打我们的热线 6788 1122

亲临网址 www.income.com.sg

关于英康
英康成立于1970为新加坡员工提供大众化的保险。如今，我们的财务咨询服务已备受
2百万新加坡人所信赖。我们通过广泛的合作伙伴及的顾问网络，为社会各阶层提供人
寿、医药与普通保险的产品与服务，以满足顾客的保障、储蓄与投资需求。 

作为一家社会企业, 英康拥有不同的使命。秉持着为保户争取最高价值的社会宗旨， 
我们为各界人士提供大众化与可持续性的实惠保险，从而确实社会企业的核心价值。

2018年，英康所管理的资产超过370亿新元。我们优良的信贷评级反映了我们雄厚的
财务实力和多样化的投资组合。这为履行我们对顾客的承诺，打下了稳固的基础。

OrangeAid是英康发起的企业社会责任项目，它帮助劣势儿童和青少年迈向更美好的
未来。

欲知更多详情，欢迎查询www.income.com.sg。

http://www.income.com.sg/AdviserConnect
http://www.income.com.sg
http://www.income.com.sg



